" UNSER DOZENTEN-TEAM

Unser Team besteht aus qualifizierten und engagierten
Pflegepadagogen, Praxisanleitern und Lehrkraften und
mit langjéhrigen Erfahrungswerten. Sie werden optimal
auf die kinftige berufliche Anforderung vorbereitet. Alle
unsere Lehrkrdfte verfolgen nicht nur die Ausbildungsziele,
sondern berticksichtigen die personlichen Voraussetzungen
und stehen Ihnen wahrend der gesamten Ausbildungszeit
unterstltzend zur Seite.

/\/ FORDERMOGLICHKEITEN

Die Weiterbildung ist mit einem Bildungsscheck oder der
Bildungspramie bis zu 50% forderbar. Gerne helfen wir
lhnen bei Fragen weiter.

9 SCHULUNGSORT

Unsere Pflegeschule erreichen Sie innerhalb von wenigen
Minuten vom Hauptbahnhof zu Fuly oder mit dem Bus.
Sie finden uns in der Elberfelderstr. 84, 58095 Hagen.

Weitere Aus- und Weiterbildungs-
angebote finden Sie auf unserer
Webseite unter aschke-seminare.de
oder direkt Giber den QR-Code!

Vereinbaren Sie einen unverbindlichen
Beratungstermin mit uns.
Wir unterstltzen Sie gerne!
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Pflegeschule Aschke

Institut fir Pflege, Gesundheit und Soziales
Aschke Seminare und Qualifizierung GmbH

Elberfelder Stralle 84

58095 Hagen
Tel.: 02331 34 197 00
Fax:02331 34 197 29
Email: hagen@aschke-seminare.de
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Aschke Seminare und Qualifizierung GmbH
Ruhrstral3e 22
58452 Witten
Tel.: 02302 98 361 23
Fax: 02302 70 754 18
Email: witten@aschke-seminare.de
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www.aschke-seminare.de
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Hinweis: Alle Angaben beziehen sich sowohl auf die weibliche/
maénnliche/diverse Form. .
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.. mehr als nur eine Schule

Jahrlicher
Refresher
Praxisanleitung
i rodularer Form

OGLICH! -
-DER EINSTIEG IST JEDERZEIT MOGL
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Unsere Pflegeschule Aschke - Institut fiir Pflege,
Gesundheit und Soziales ist eine moderne und
innovative Pflegeschule im Zentrum von Hagen.

Seit vielen Jahren sind wir auch ein erfolgreicher
nach AZAV und DIN ISO zertifizierter Bildungstrager
in Witten und in Hagen. Unser Qualitatsmanagement
garantiert lhnen Qualitat und Zuverlassigkeit, den
Einsatz qualifizierten Personals und die Anwendung
unseres Qualitdtssicherungssystems.

Fit bleiben fiir die Praxisanleitung!

Unser Refresher richtet sich an alle Pflegefachkrafte, die
bereits die Weiterbildung zur Praxisanleitung erfolgreich
absolviert haben. Ebenfalls ermdglicht unser Refresher Ihnen
den Austausch mit anderen Praxisanleiterinnen und Praxis-
anleitern sowie die Reflexion der eigenen Praxis in den
Kliniken und Pflegeeinrichtungen.

I\J/\'it der Einfihrung des neuen Pflegeberufegesetzes ab
dem 01. Januar 2020 sind Praxisanleiterinnen und Praxis-
anleiter verpflichtet, jdhrlich ihre Kenntnisse aufzufrischen
und zu vertiefen. Dazu ist der Nachweis von 24 UE mit
padagogischen und rechtlichen Inhalten nétig. Mit der
jahrlichen Auffrischung tragen Sie dazu bei, die hohe
Qualitdt der Pflegeausbildung aufrechtzuerhalten und
zukunftsorientiert zu verbessern. Neben der Erfullung
dieser gesetzlichen Vorgaben soll es nattrlich auch darum
gehen, dass Sie Ihre Freude und Ihre Erfolge in der Praxis-
anleitung pfl egen kénnen. Es gibt nichts Wertvolleres fir
Ihre Einrichtung und Ihr Team, als dass Sie die Schilerinnen
und Schdler gerne und fachgerecht anleiten. Neben der
Erarbeitung der Inhalte und somit einer Wiederholung und
Vertiefung der bisherigen Kenntnisse werden aktuelle Neu-
erungen der relevanten Gesetze und Regularien prasentiert.

O‘: AUFBAU DES KURSES

Im Rahmen der jahrlichen berufspadagogischen Fort-
bildungspflicht bieten wir Ihnen den jahrlichen Refresher
in folgenden Varianten an:

Alle 24 UE kdnnen online Uber unsere interaktive
Lernplattform durchgefthrt werden. Jedes Modul ist
dabei frei wahlbar und beinhaltet je 8 UE.

Von 24 UE kénnen Sie 16 UE Uber die interaktive Lern-
plattform durchfihren und 8 UE in Prasenzunterricht.
Hier finden die Prasenztage quartalsweise mit fest-
gelegten Themen statt.

Unser Lernmodell bietet Ihnen die Méglichkeit jederzeit
in die Weiterbildung einzusteigen. Sie sind hier komplett
flexibel und konnen lhren Starttermin selbst wahlen. Nur
die Prasenztermine sind terminiert aber auch hier kdnnen
Sie frei auswahlen welches Thema Sie interessiert und an
welchem Tagen Sie teilnehmen mochten.

! ZUGANGSVORAUSSETZUNG

Pflegefachkrafte, die bereits die Weiterbildung zur
Praxisanleitung erfolgreich absolviert haben und ihr
vorhandenes Wissen auf den neusten Stand bringen
maochten. Der Nachweis ist Voraussetzung.

IUI LEHRGANGSABSCHLUSS

Nach erfolgreichem Modulabschluss erhalten Sie ein
tragerinternes Zertifikat beziehungsweise eine Teil-
nahmebescheinigung.

I_D WEITERBILDUNGSTHEMEN

Auswahl aus folgenden Online-Themen:

° Gesetzlicher Rahmen (Generalistik)

° Dokumentation und Organisation (Praxiseinsatze)
° Neues in der Pflege (Robotik, EBN)

° Beurteilen und bewerten (Beurteilungen)

° Prifen und bewerten (Fachprifer im Examen)

° Onboarding (Einarbeitung neuer Mitarbeiter)

Auswahl aus folgenden Prasenz-Themen:

° Resilienz

° Présenz, Auftritt und Wirkung
° Arbeitskreise leiten, moderieren und gestalten

° Kritikgesprache, Beurteilungsgesprache
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Auffrischung und Erweiterung von Kenntnissen,
Fahigkeiten und Fertigkeiten

Austausch mit anderen Praxisanleiterinnen
und Praxisanleitern

Berufspadagogische Kompetenzen vertiefen
und reflektieren



